PRIMARIA COMUNEI BOD

Scolii, 139, Bod, Brasov, 507015
tel: +40 268283099 fax: +40 268283190
contact@primariabod.ro  www.primariabod.ro

din 04.10.2021

DISPOZITIE nr.246
privind angajarea doamnei Ana-Maria STAN cu contract individual de muncd pe perioadd nedeterminatd, pe
postul de executie de Inspector de specialitate, treaptd profesionald debutant, gradatia de vechime in muncd 2,
Compartimentul Situatii de Urgentd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod, incepdnd
cu data de 05.10.2021

PRIMARUL COMUNEI BOD

Avand in vedere:
» Proiectul de dispozitie nr.25870/04.10.2021 intocmit de doamna Daniela-Laura AXENIE, Secretar

General UAT;
» Referatul de motivare cu nr. 25850 din 04.10.2021 intocmit de Magdalena VARGA, Inspector Resurse
Umane;

» Raportul final cu nr. 25691 din 30.09.2021 al concursului de recrutare organizat in data de 27.09.2021
pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, Inspector de specialitate, treapta
profesionala debutant din cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta;

» HCL nr. 102/17.06.2021 privind modificarea Organigramei, Statului de Functii si Statului de Salarii din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod;

» Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd si actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare;

»  Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

»=  Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.196 alin.(1), LIT. b) si art.199 alin.(1) si (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ:

DISPUNE:

ART.1 Se aproba angajarea doamnei Ana-Maria STAN cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminatd, pe postul de executie de Inspector de specialitate, treapta profesionala debutant, gradatia de
vechime in munca 2, Compartimentul Situatii de Urgenta din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Bod, incepand cu data de 05.10.2021, in subordinea directa a Viceprimarului comunei Bod.

ART.2 Salariul de baza brut va fi in cuantum de 4934 lei la care se adauga indemnizatia de hrana, conform art.
36 din OUG nr. 114/2018 coroborat cu art. 18, alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017.

ART.3 Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Resurse
Umane.

DIFUZARE:

1 exemplar - Institutia Prefectului

1 exemplar - Colectie

1 exemplar — Primar

1 exemplar — Stan Ana-Maria

1 exemplar - Compartimentul Contabilitate

1 exemplar - Compartimentul Resurse Umane

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016

in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile

prevazute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisa, semnata si datatd transmisa pe adresa Primariei comunei Bod.
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Vizat pentru legalitate,

PRIMAR, Secretar general UAT,
Sergiu ARSENE Daniela-Laura AXENIE
DIFUZARE:

1 exemplar - Institutia Prefectului

1 exemplar - Colectie

1 exemplar — Primar

1 exemplar — Stan Ana-Maria

1 exemplar - Compartimentul Contabilitate

1 exemplar - Compartimentul Resurse Umane

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016

in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile

prevazute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisa, semnata si datatd transmisa pe adresa Primariei comunei Bod.
Pagina 2|2



