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DIFUZARE:  

1 exemplar - Instituția Prefectului 

1 exemplar - Colecție 

1 exemplar - Primar 

1 exemplar – Bodean Gheorghe 

1 exemplar – Compartimentul Resurse Umane 
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Datele dumneavoastră personale sunt prelucrate de Primăria comunei Bod în conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016 

în scopul îndeplinirii atribuțiilor legale. Datele pot fi dezvăluite unor terți în baza unui temei legal justificat. Vă puteți exercita drepturile 

prevăzute în Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisă, semnată și datată transmisă pe adresa Primăriei comunei Bod. 
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din 08.02.2023 

 

DISPOZIȚIE nr.48 

privind desemnarea persoanei responsabile cu activitatea de prevenire și protecție în domeniul securității și 

sănătății în muncă și a activității de prevenire și stingere a incendiilor, pentru personalul  din cadrul Primăriei 

Comunei Bod 

 

PRIMARUL COMUNEI BOD 

Având în vedere: 

▪ Proiectul de dispoziție nr.9091/08.02.2023, întocmit de Daniela-Laura AXENIE, Secretar general UAT; 

▪ Referatul de motivare cu nr. 9089 din 08.02.2023 întocmit de Magdalena VARGA, Consilier Resurse 

Umane, Biroul Economic;   

▪ HCL nr. 16 din 26.01.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de Funcții și Statului de Salarii din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bod pentru anul 2023; 

▪ HCL nr. 17/26.01.2023 privind aprobarea actualizării Regulamentului de Organizare și Funcționare, 

Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bod și a Codului de Conduită 

Etică și de Integritate al angajaților din Primăria Comunei Bod; 

▪ Prevederile art. 8 din Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă; 

▪ Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

▪ Prevederile art. 18 și art. 20 din Hotărârea nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice 

de aplicare a prevederilor Legii securității și sănătății în muncă nr. 319/2006; 

▪ Prevederile Hotărârii nr. 1091/2006 privind cerințele minime de securitate şi sănătate pentru locul de 

muncă; 

▪ Prevederile art. 12, alin. (3) din Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor 

În temeiul prevederilor art.196 alin.(1) lit .b) și art.199 alin.(1) și alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

administrativ: 

 

DISPUNE: 

 

ART.1 Începând cu data prezentei dispoziții se desemnează domnul Gheorghe BODEAN, Viceprimar al 

Comunei Bod ca persoană responsabilă cu activitatea de prevenire și protecție în domeniul securității și 

sănătății în muncă și a activității de prevenire și stingere a incendiilor, pentru personalul din cadrul Primăriei 

Comunei Bod. 

ART.2 Atribuțiile persoanei desemnate vor completa fișa postului și vor fi îndeplinite împreună și sub 

supravegherea serviciului extern de prevenire și protecție în domeniul securității și sănătății în muncă, în baza 

contactului de prestări servicii cu nr. 1140 din 14.11.2022. 

ART.3 Cu ducere la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziții se încredințează peroanele menționate la art. 

1.  

                                                                                                                                      Vizat pentru legalitate, 

PRIMAR,                 Secretar general UAT, 

Sergiu ARSENE                 Daniela-Laura AXENIE 

PRIMĂRIA  COMUNEI  BOD 
Școlii, 139, Bod, Brașov, 507015 

tel: +40 268283099   fax: +40 268283190 

contact@primariabod.ro      www.primariabod.ro  

 

v1 


