din 17.11.2025

PRIMARIA COMUNEI BOD

Scolii, 139, Bod, Brasov, 507015
tel: +40 268283099 fax: +40 268283190
contact@primariabod.ro  www.primariabod.ro

DISPOZITIE nr. 199

privind delegarea atributiilor de serviciu ale dnei Roxana-loana TOMA, Consilier, clasa I, grad profesional
superior, gradatia de vechime in munca 2, Compartimentul Asistentd Sociald, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Bod, pe perioada suspenddrii raportului de serviciu pentru concediul de
crestere al copilului pand la 2 ani, cdtre doamna Daniela-Stefania GREAVU, Secretar general al UAT, incepdnd

cu data de 17.11.2025

PRIMARUL COMUNEI BOD

Avand in vedere:

Referatul de motivare cu nr. 30013 din 17.11.2025, intocmit de dna. lulia-Maria DIVOIU, consilier
Compartiment Resurse Umane;

Proiectul de dispozitie cu nr. 30014 din 17.11.2025, intocmit de dna Daniela-Stefania GREAVU, Secretar
General al UAT Bod;

Prevederile art. 438, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitia nr. 150 din 25.08.2025 privind constatarea suspendarii raportului de serviciu la initiativa
functionarului public pentru cresterea copilului pana la 2 ani al doamnei Roxana-loana TOMA,
Conisilier, clasa |, grad profesional superior, gradatia de vechime in munca 2, Compartimentul Asistenta
Sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod, incepand cu data de
01.09.2025, pana la intoarcerea acesteia pe functia publica de executie;

in temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit. b) si art. 199 alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE:

ART.1 Se aproba delegarea atributiilor de serviciu ale dnei Roxana-loana TOMA, Consilier, clasa |, grad
profesional superior, gradatia de vechime in munca 2, Compartimentul Asistenta Sociala, din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Bod, pe perioada suspendarii raportului de serviciu pentru concediul de
crestere al copilului pana la 2 ani, catre doamna Daniela-Stefania GREAVU, Secretar general al UAT, incepand
cu data de 17.11.2025.

ART.2 Tncepénd cu data de 17.11.2025, se deleaga catre dna Daniela-Stefania GREAVU, Secretar general al
UAT, urmatoarele atributii:

evalueaza situatia socio-economica a persoanei, identifica nevoile si resursele acesteia;

verifica actele necesare, intocmeste dosarele pentru acordarea ajutorului minim de incluziune si
urmareste respectarea prevederilor Legii nr. 196/2016;

verifica actele necesare, intocmeste dosarele pentru acordarea indemnizatiei de crestere copil si al
stimulentului de insertie si urmareste respectarea prevederilor OUG nr. 111/2010;

DIFUZARE:

1 exemplar - Institutia Prefectului

1 exemplar - Colectie

1 exemplar — Primar

1 exemplar — Compartiment Resurse Umane
1 exemplar — Daniela-Stefania GREAVU

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016
in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile
prevazute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisa, semnata si datatd transmisa pe adresa Primariei comunei Bod.

Pagina 1|3



verifica actele necesare, intocmeste dosarele pentru acordarea tichetelor de gradinita si urmareste
respectarea prevederilor Legii nr. 248/2015;

se deplaseaza pe teren pentru efectuarea anchetelor sociale;

intocmeste dosare de curatela;

intocmeste orice document care este in atributia autoritatii tutelare si il propune spre aprobare;
intocmeste referate cu probleme de asistenta sociala, pentru aprobare in Consiliul Local Bod;
intocmeste actele necesare pentru alocatii de stat si le inainteaza organelor competente;

intocmeste planul de servicii pentru copiii lipsiti de ocrotire si autoritate parinteasca de pe teritoriul
comunei si urmareste respectarea prevederilor Legii 272/2004;

coordoneaza eforturile, demersurile si activitatile de prevenire a separarii copilului de familia sa,
asigura comunicarea intre partile implicate in rezolvarea cazului, asigura respectarea etapelor
managementului de caz, intocmeste si reactualizeaza dosarul copilului;

intocmeste dosare privind situatia copiilor cu parintii plecati in strainatate conform HG nr. 691/2015;
intocmeste orice situatie solicitata cu privire la asistenta socialg;

se ocupa de problemele romilor din localitate si intocmeste orice studiu cu privire la imbunatatirea
conditiilor de viata ale romilor;

se ocupa de consilierea tuturor categoriilor de persoane aflate in nevoie socialg;

tine evidenta persoanelor cu handicap, intocmeste si verifica dosarele pentru Comisia de expertiza a
persoanelor adulte cu handicap si le depune in termen legal la DGASPC;

verifica cererile de acordare a indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap conform Legii nr.
448/2006 si intocmeste dosarul cu privire la acordarea/respingerea/ incetarea acesteia;

verifica si transmite solicitarile peroanelor cu handicap privind acordarea rovinietei;

intocmeste si elibereaza legitimatii de parcare pentru persoanele cu handicap, conform legislatiei in
vigoare;

verifica cererile de acordare a ajutoarelor pentru incalzirea locuintei si acordarea suplimentului pentru
energie si intocmeste situatiile de plata ale acestora;

identifica situatiile de risc pentru partile implicate in conflict si le indruma spre servicii de specialitate;
colaboreaza cu institutii locale de protectie a copilului si raporteaza cazurile de violenta in familie, in
conformitate cu legislatia in vigoare, instrumenteaza cazul de violenta in familie impreuna cu
managerul de caz de la DGASPC;

indruma partile aflate in conflict in vederea medierii si solicita informatii cu privire la rezultatul medierii;
sensibilizeaza opinia publica si o informeaza cu privire la problematica sociala;

stabileste modalitatile concrete de acces la prestatii si servicii specializate de asistenta sociala pe baza
evaluarii nevoilor;

efectueaza, la solicitare, anchete sociale pentru incadrarea in grad de invaliditate;

dezvolta planuri de actiune, programe, masuri, activitati profesionalizate si servicii specializate
specifice domeniului de activitate;

monitorizeaza situatia mamelor care au fost inregistrate in situatie de risc social in spital, mamelor
minore, victime ale violentei in familie, beneficiare ale sistemului de protectie sociald, consumatoare
de droguri si/sau dependente de alcool, situatia mamelor care au avut copii in sistemul de protectie
speciala sau poli-spitalizati, care nu se afla in evidentd cu diagnostice ce presupun dependenta de
ingrijiri medicale, cel putin un an de la externare, prin vizite semestriale la domiciliu si intocmeste
rapoarte cu privire la modul de crestere si ingrijire a copilului; monitorizeaza personale varstnice
conform legii nr. 17/2000, privind asistenta persoanelor varstnice;

arhiveaza documentele ce se regasesc la compartimentul Asistenta Socialg;

se ocupa cu aplicarea Programului Operational de Ajutorare a persoanelor dezavantajate (POAD) prin
intocmirea si verificarea listelor cu beneficiari si distribuirea produselor;

DIFUZARE:

1 exemplar - Institutia Prefectului

1 exemplar - Colectie

1 exemplar — Primar

1 exemplar — Compartiment Resurse Umane
1 exemplar — Daniela-Stefania GREAVU

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Primaria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene
nr.679/2016 in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti
exercita drepturile prevazute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisa, semnata si datata transmisa pe adresa Primariei
comunei Bod.
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* monitorizeaza cazurile de violenta in familie din comuna Bod, culege informatii despre acestea,
intocmeste evidente separate, asigura accesul la informatii la cererea organelor judiciare si a partilor

sau reprezentantilor acestora;

» informeaza si sprijina lucratorii politiei care, in cadrul activitatilor specifice, intalnesc situatii de violenta

in familie;
» identifica obiectivele generale si specifice ale compartimentului;

» identifica activitatile si actiunile pentru realizarea obiectivelor generale si specifice ale

compartimentului;

» identifica, evalueaza si prioritizeaza riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si stabilirea

riscurilor in limite acceptabile;

* intocmeste rapoarte de specialitate la Proiectele de hotarari in domeniul de competentd, initiate de

Primar;

ART.3 Incepand cu data prezentei, orice altd dispozitie contrara isi inceteaza aplicabilitatea.

ART .4 Pe durata acestei perioade, doamna Daniela-Stefania GREAVU isi pastreaza si atributiile aferente functiei

publice in care a fost numita.

ART.5 Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazd Compartimentul Resurse

Umane.
PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
Sergiu ARSENE Secretar general UAT,
Daniela-Stefania GREAVU
DIFUZARE:

1 exemplar - Institutia Prefectului

1 exemplar - Colectie

1 exemplar — Primar

1 exemplar — Compartiment Resurse Umane
1 exemplar — Daniela-Stefania GREAVU
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