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 din 29.04.2026 

 

DISPOZIȚIE nr. 88 

privind numirea echipei de proiect în vederea implementării proiectului “Furnizare de servicii integrate în 

comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate”-

PIDS/586/PO4/339395” 

 

PRIMARUL COMUNEI BOD 

 

Având în vedere: 

▪ Proiectul de dispoziție nr. 11453 din 28.04.2026, întocmit de dna. Maria SPANACHE, Secretar General 

al UAT;   

▪ Referatul de motivare cu nr. 11452 din 28.04.2026, întocmit de dna. Iulia-Maria DIVOIU, Consilier, 

Compartimentul Resurse Umane;   

▪ Prevederile art. 196 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ; 

▪ Prevederile legale, respectiv art. 16 Drepturi salariale pentru activitatea prestată în proiecte finanțate 

din fonduri europene din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice; 

▪ HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cărora se stabilește 

procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) și (2) din Legea-cadru 

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și condițiile de 

înființare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituțiilor și/sau autorităților publice care 

implementează proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau prin Mecanismul de 

redresare și reziliență; 

▪ OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 

programare 2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de 

coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziție justă; 

▪ Contractul de sprijin comunitar nr. 454/22.04.2026 în cadrul proiectului ”Furnizare de servicii integrate 

în comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 

calitate”-PIDS/586/PO4/339395; 

▪ Procedura operațională privind implementarea de proiecte cu finanțare nerambursabilă PO-AP-02 

aprobată de comisia SCIM din cadrul Primăriei Comunei Bod; 

În temeiul prevederilor art.196 alin.(1), lit. b) și  art.199 alin.(1) și (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

administrativ: 

DISPUNE: 

ART.1 Se numește echipa de proiect în vederea implementării proiectului “Furnizare de servicii integrate în 

comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate”-

PIDS/586/PO4/339395”, având următoarea componență:  

▪ Iulia-Maria DIVOIU– Manager de proiect  

▪ Gabriela-Beatrice GHINEA- Responsabil administrativ 
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ART.2 Echipa menționată mai sus va funcționa începând cu data de 01.05.2026, pe toată perioada de 

implementare a proiectului, respectiv până la data de 31.12.2029, cu posibilitatea prelungirii acestei perioade 

în condițiile contractului de sprijin comunitar, prin act adițional.  

ART.3 Personalul nominalizat în echipa de proiect, pe perioada în care își desfășoară activitatea, beneficiază 

de o majorare a salariilor de bază de până la 40%, în funcție de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitățile 

proiectului, conform fișelor de post și pontajelor lunare, în condițiile art. 16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017, cu 

modificările și completările ulterioare. 

ART.4 Cu ducere la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziții se încredințează persoanele menționate la 

art. 1. 

 

PRIMAR,        Contrasemnează pentru legalitate, 

Sergiu ARSENE                 Secretar General al UAT 

                       Maria SPANACHE 


