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0D
NI.26605 din 03.11.2026

Primarul comunei Bod, judetul Brasov
In conformitate cu art.136 alin(8) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
Supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Local Bod urmétorul:

PROIECT de HOTARARE
privind aprobarea transformdrii functiei publice ocupate de Consilier, clasa I, grad profesional asistent,
Compartimentul Resurse Umane, in functia publicd de nivel imediat superior de Consilier, clasa I, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane

CONSILIUL LOCAL al COMUNEI BOD

Avénd in vedere:

= Referatul de aprobare nr. 26607/03.11.2026, intocmit de Primarul comunei Bod;

= Raportul de specialitate, nr. 26606/03.11.2026, intocmit de dna Maria-Daniela GAVRILOIU,
administrator public;

» Prevederile art. 409, art. 478 din OUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Raportul final al concursului pentru promovarea intr-o functie publicd cu grad profesional imediat
superior celui detinut, in cadrul Compartimentului Resurse Umane al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Bod nr. 26517 din 02.11.2026;

= HCL nr. 81 din 24.09.2026, privind aprobarea organigramei, statului de functii si statului de salarii ale
aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod, incepand cu data de 25.09.2026;

in temeiul prevederilor art.129 alin.{2) lit. a), alin.(3) lit. ¢), art.133 alin.(1), art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit. a)
din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, actualizat, cu modificarile si completérile ulterioare:

HOTARASTE:

ART.1 Consiliul Local al comunei Bod aprobé transformarea functiei publice Consilier, clasa I, grad profesional
asistent, Compartimentul Resurse Umane, in functia publica de nivel imediat superior de Consilier, clasa |, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane,

ART.2 Prezenta hotarére se duce la indeplinire de catre Primarul comunei Bod, prin aparatul de specialitate.

Initiator, Vizat pentru legalitate,
Primarul comunei Bod, Secretar general UAT,
Sergiu ARSENE Maria SPANACHE

Datele dumneavoastré personale sunt prelucrate de Priméria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.676/2016

n scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvéluite unor terti in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile

prevézute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scrisa, semnata si datata transmisé pe adresa Primariei comunei Bod.
Pagina 1|1



PRIMARIA COMUNEI BOD
Scolii, 139, Bod, Brasov, 507015
tel: +40 268283099 fax: +40 268283190
contact@primariabod.ro  www.primariabod.ro

NF.26607 din 03.11.2026

REFERAT de APROBARE
privind aprobarea transformdrii functiei publice ocupate de Consilier, clasa |, grad profesional asistent,
Compartimentul Resurse Umane, in functia publicd de nivel imediat superior de Consilier, clasa |, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane

Prezentul referat are la baza prevederile art. 136 alin. (3), alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectului Hotérarii Consiliului Local
privind aprobarea transformarii functiei publice ocupate de Consilier, clasa |, grad profesional asistent,
Compartimentul Resurse Umane, in functia publici de nivel imediat superior de Consilier, clasa |, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane.

Avand in vedere:

* Prevederile art. 409, art. 478 din OUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

®= Raportul final al concursului pentru promovarea intr-o functie publici cu grad profesional imediat
superior celui detinut, in cadrul Compartimentului Resurse Umane al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Bod nr. 26517 din 02.11.2026;

= HCLnr. 81din 24.09.2026, privind aprobarea organigramei, statului de functii si statului de salarii ale
aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod, incepand cu data de 25.09.2026;

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local al Comunei Bod aproba, la
propunerea primarului, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului. Potrivit art.
478 alin. (2) din acelasi act normativ, promovarea in grad profesional se realizeazi prin transformarea postului
ocupat de functionarul public care a promovat concursul sau examenul, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate.

Doamna lulia-Maria DIVOIU, titulara functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad profesional asistent,
din cadrul Compartimentului Resurse Umane, a fost declarat ,admisi” la concursul de promovare in gradul
profesional imediat superior, potrivit raportului final al concursului nr. 26517 din 02.11.2026.

Avand in vedere cele de mai sus, supun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Comunei Bod proiectul
de hotérére privind aprobarea transformarii functiei publice ocupate de Consilier, clasa |, grad profesional
asistent, Compartimentul Resurse Umane, in functia publics de nivel imediat superior de Consilier, clasa I, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane.

PRIMAR,
Sergiu ARSENE

Datele dumneavoastré personale sunt prelucrate de Priméria comunei Bod in conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016

in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor terti in baza unui temei legal justificat. Va puteti exercita drepturile

prevazute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scris3, semnata si datatd transmisa pe adresa Primariei comunei Bod.
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Nr.26606 din 03.11.2026
RAPORT de SPECIALITATE
privind aprobarea transformdrii functiei publice ocupate de Consilier, clasa I, grad profesional asistent,
Compartimentul Resurse Umane, in functia publicé de nivel imediat superior de Consilier, clasa |, grad
profesional principal, Compartimentul Resurse Umane

in temeiul prevederilor art.136 alin.(3) lit.a), alin.(8) lit.a) si b), alin.(10) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, am analizat proiectul de hotarére nr.26605/03.11.2026 privind aprobarea transformarii functiei
publice ocupate de Consilier, clasa |, grad profesional asistent, Compartimentul Resurse Umane, in functia
publica de nivel imediat superior de Consilier, clasa |, grad profesional principal, Compartimentul Resurse
Umane.

Avand in vedere;

= Prevederile art. 409, art. 478 din OUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si
completérile ulterioare;

* Raportul final al concursului pentru promovarea intr-o functie publici cu grad profesional imediat
superior celui detinut, in cadrul Compartimentului Resurse Umane al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Bod nr. 26517 din 02.11.2026;

* HCL nr. 81din 24.09.2026, privind aprobarea organigramei, statului de functii si statului de salarii ale
aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod, incepand cu data de 25.09.2026;

Potrivit art. 478 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, promovarea in grad profesional reprezinti o modalitate de
dezvoltare a carierei functionarului public prin ocuparea unei functii publice de executie cu gradui profesional
imediat superior celui detinut. Promovarea se realizeaz3 prin concurs sau examen, cu incadrarea in fondurile
bugetare alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public declarat admis.

Tn urma concursului de promovare in grad profesional organizat pentru functia publici de executie de consilier,
clasa |, din cadrul Compartimentului Resurse Umane al aparatului de specialitate al Primarului comunei Bod,
candidatul a fost declarat ,admis”, potrivit raportului final al concursului nr. 26517 din 02.11.2026.

Avand in vedere rezultatul concursului, se propune transformarea postului aferent functiei publice de executie
ocupate de consilier, clasa |, grad profesional asistent, in post aferent functiei publice de executie de consilier,
clasa I, grad profesional principal, in cadrul aceluiasi compartiment, precum si modificarea corespunzitoare a
statului de functii Umane.

Fata de cele de mai sus, tindnd seama de importanta sa,
AVIZEZ FAVORABIL
proiectul de hotarére privind aprobarea transformarii functiei publice ocupate de Consilier, clasa |, grad

profesional asistent, Compartimentul Resurse Umane, in functia publics de nivel imediat superior de Consilier,
clasa |, grad profesional principal, Compartimentul Resurse Umane.

| ntocmit [ Administrator public I Maria-Daniela GAVRILOIU [

Datele dumneavoastr personale sunt prelucrate de Priméria comunei Bod n conformitate cu Regulamentul Uniunii Europene nr.679/2016

in scopul indeplinirii atributiilor legale. Datele pot fi dezvaluite unor ter{i in baza unui temei legal justificat. V& puteti exercita drepturile

prevézute in Regulamentul UE nr. 679/2016 printr-o cerere scris8, semnat si dataté transmisé pe adresa Primériei comunei Bod.
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